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Rezumat: Societatea actuald trece prin schimbdri semnificative,
atdt datoritd aparitiei si dezvoltdrii tehnologiilor digitale, cdt si lipsei
unor filtre eficiente care sd deceleze informatia si calitatea ei, dat fiind
cd scurtarea drumului pe care aceasta il parcurge in timp si spatiu, de
la emitent la receptor nu mai are rol de selectie. Tinerii, care nu detin
incd un sistem personal bazat pe cunostinte si valori solide si valide,
trdind intr-o epocd a dezintegrdrii legdturilor dintre generatii, centrati
doar pe sine, sunt in cdutarea unor oameni-busold, care sd i ajute sd isi
gdseascd rostul si calea. Dacd o profesie se dobdndeste pe baza unor
fnsusiri naturale, aldturi de un anumit nivel de educatie in domeniul
respectiv, calitatea umand nu se dobdndeste decdt prin demers
individual si efort personal, prin asimilarea de reguli, norme si cutume,
odatd cu modelele de comportament identificate in mediul extern. Acest
mediu nu este securizat de prezenta pdrintilor si a celor apropiati, care
doresc apriori binele tdndrului. Studentul, are la dispozitie un imens
spatiu virtual asupra cdruia cei indreptdtiti sd il indrume nu au decdt
un control restrdns sau chiar nu au deloc control. Aici el intdlneste o
mare diversitate de oameni, ale cdror intentii nu le cunoaste, dar care
pot exercita o influentd semnificativd asupra sa. Acest spatiu difuz,
populat cu modele si anti-modele incd nu este explorat si nu existd o
evaluare certd si exhaustivd a impactului pe care il are asupra tdndrului.
Este imperios necesard inarmarea elevilor si studentilor cu instrumente
de selectare a modelelor pe care le vor urma, dacd dorim o societate
functionald mdine.

Cuvinte cheie: model, educatie, eticd, morald, deontologie

Abstract: The current society is going through significant changes,
both due to the emergence and development of digital technologies, as
well as the lack of effective filters to detect information and its quality,
given that the shortening of the path it travels in time and space, from the
sender to the receiver does not still has a selection role. Young people, who
do not yet have a personal system based on solid and valid knowledge and
values, living in an era of self-centered, intergenerational disintegration,
are looking for compass people to help them find their purpose and their
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way. If a profession is acquired on the basis of natural characteristics, together with a certain level of
education in the respective field, the human quality is only acquired through individual approach and
personal effort, through the assimilation of rules, norms and customs, together with the identified
behavioral models in the external environment. This environment is not secured by the presence of parents
and those close to them, who a priori want the good of the young person. The student has at his disposal a
huge virtual space over which those entitled to guide him have only limited control or even no control at all.
Here he meets a wide variety of people, whose intentions he does not know, but who can exert a significant
influence on him. This diffuse space populated with models and anti-models is still unexplored, and there is
no definite exhaustive assessment of the impact it has on the young person. Arming pupils and students with
tools to select the role models they will follow is imperative if we want a functioning society tomorrow.
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1. Introducere

Societatea umana s-a fundamentat de-a lungul timpului pe legaturile care s-au
stabilit intre membrii grupului, ai comunitatii, care nu ar fi reusit individual sa
supravietuiasca. Procurarea hranei, sprijinul si mai ales apararea, erau cruciale
pentru supravietuirea grupurilor omenesti. Cooperarea intre membrii colectivitatii a
fost mereu cheia existentei si propasirii umanitatii. Grupul uman a impartasit mereu
o cultura comund, un profil psihologic comun, membrii sdi avand sisteme proprii de
semnalizare formate din coduri sonore, gestuale, comportamentale, astfel incat
recunoasterea si solidaritatea grupului sa fie asigurate. Membrii mai tineri si cu mai
putind experienta erau educati si pregatiti pentru stadiul de adult de catre membrii
mai in varstd, mai experimentati, care aveau cunostinte semnificative din diferite
domenii ale vietii. Aceste comportamente nu sunt doar apanajul omului, majoritatea
speciilor de animale avind comportamente mai mult sau mai putin similare, astfel
incat cele mai importante experiente si cunostintele cu cel mai ridicat grad de
generalizare, sa fie transmise succesorilor.

Revenind insa la zilele noastre, trebuie sa ne Intrebam daci intr-o era a
generalizarii accesului la informatie, mai este oportun sa promovam cultura
organizationala si modelele de urmat.

2. Locul si rostul modelelor in societatea actuala

Etica si moralitatea sunt concepte aparute inca din antichitate, omul fiind in
mod constant preocupat de locul si rostul sau pe pamant, de datoria sa fata de semeni
side modul in care se poate achita de aceasta indatorire. Moralitatea a stat si si trebuie
sa ramana la baza societdtilor umane, normativitatea sa fiind rezultatul filtrarii de-a
lungul secolelor si acceptarii integrale, cu titlu de axioma. Grupurile umane au
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sanctionat drastic incalcarea acestor norme, cutume, deoarece acest lucru punea in
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pericol existenta si perpetuarea lor. Mai mult, desi au fost supuse analizei aprofundate
de-alungul istoriei, validitatea lor nu a putut fi pusa la indoiala. Chiar daca fiecare filozof
aavut propria sa abordare, fiecare dintre ei a lasat In urma un tezaur de gandire, preluat
si valorificat mai departe de semeni. Principiile morale sunt imuabile, formeaza baza
unei societati sanadtoase si de aceea nu pot fi Inlocuite. Constientizarea acestui lucru de
catre marii ganditori ai omenirii, nu face decat sa le dea o mai mare capacitate de
influenta. Ceea ce este cel mai important ins3, stiinta in sine si stiinta gandirii nu erau
achizitii individuale, toti marii ganditori fiind si mentori, uneori ai unor personalitati
care au ramas in istorie pentru faptele lor. Nu putem sa nu ne gandim acum, intr-o epoca
a invaziei de non-modele sau anti-modele, la faptul ca mentorul lui Alexandru cel Mare
a fost Aristotel. Intotdeauna, anii petrecuti in preajma unei personalititi precum
Aristotel, cel amintit mai sus, a lui Socrate, ori Platon, iar mai aproape de zilele noastre,
in umbra unor mari ganditori precum Kant, care i-a influentat pe Hegel, Fichte, Schelling
in filosofie, pe Goethe sau Schiller in literatura, au fost premisa aparitiei elementelor de
nou si de evolutie, de dezvoltare a stiintei si a practicilor zilnice. Desigur ca este dificil
ca un tanar de astazi sa poata fi Invatacelul unei personalitati marcante si nu pentru ca
intelectualii de mare valoare ar lipsi. Si totusi...

Rolul educatiei nu este, in esentd, doar acela de a forma profesionisti in diferite
domenii, ci si de a forma oameni cu un nivel ridicat al constiintei, care isi respecta
semenii si institutiile societatii, caractere integre care sa fie parte a unui mediu moral,
formator de generatii de tineri pe aceeasi masura. ,Mediul imoral favorizeaza
formarea unor oameni imorali, iar un mediu moral da nastere unor oameni morali”
(Socaciu, 2018, p. 44), este afirmatia care sta la baza promovarii modelelor umane.

Nu putem sda nu remarcam faptul ca iIntr-o epoca a unor descoperiri
extraordinare, In care omul a calatorit in cosmos si a explorat adancurile apelor,
educatia nu mai are impactul pe care ne-am astepta s il aiba. In mod firesc, accesul la
cunostinte superioare nu poate avea loc in lipsa unei educatii pe masura, solid
fundamentate, insa societatea In general, nu mai este preocupata de valori
semnificative care sunt valabile pe termen lung si alege sa ,traiascd momentul”, sa
confunde aparentele cu valoarea intrinseca a unui individ, mai ales ca acest si aspect
exterior se poate astazi ,ajusta” dupa dorinta.

Nu trebuie sa uitam cd accesul la tehnologie nu este unul fara urmari negative,
in pofida beneficiilor pe care le aduce. Varsta frageda si timpul petrecut in spatiul
virtual pot conduce la serioase modificari si tulburari de comportament, adictie,
depresie si o evolutie academica nesatisfacatoare (Tudor, 2018).

Nu dorim sa aducem aici o critica a societatii, insda nu putem sa excludem acesti
factori din contextul in care copilul, adolescentul, apoi tanadrul creste si se dezvolta,
acel tanar pe care il dorim cetatean responsabil si util pentru viitor. Facem aceasta
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precizare deoarece psihologia a dovedit ca expunerea copiilor la diferiti stimuli
produce efecte profunde, de multe ori greu de identificat si cuantificat. Intelepciunea
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populard a marcat acest lucru, cu proverbe pline de sens: ,Aschia nu sare departe de
trunchi”, cu referire la influenta modelelor parentale asupra viitorului adult, ori
»Spune-mi cu cine te insotesti, ca sa ii spun cine esti”, care se refera la pozitia
individului Tn grupul social si la efectul relatiilor care se stabilesc Intre membrii
acestuia, asupra individului. Desigur, nu vom face analiza intelepciunii populare
privitor la influentele pe care indivizii le exercita unii asupra altora, precum si la
efectul acestora asupra calitatii umane a adultului, dorim doar sa aratam ca asupra
nevoii de modele dezirabile existd un consens general, iar importanta calitatii
modelelor umane pe care copii, adolescentii si tinerii le urmeaza, asupra devenirii lor
viitoare si a performantelor de care vor fi capabili, sunt inutil a mai fi demonstrate,
ele avand deja un recunoscute si acceptate deplin. Astfel, moralitatea si etica, centrate
pe calitatea relatiilor dintre indivizi si a rezultatelor dinamicii acestora, are o uriasa
dimensiune practica, dar si reflexiva si axiologica, pe care le mai regasim deopotriva
in estetica si religie (Lupu, 2022, p. 15)

Plecand de la aceste premise, ne Intrebam totusi care mai este astazi rolul si
rostul modelelor, care pot fi acestea, unde pot fi gasite si cum poate tanarul de astazi
sa le selecteze.

In zilele noastre se observa din ce in ce mai clar detasarea societatii fati de ideea
ca doar educatia poate aduce bundstare, o imagine buna in societate si oportunitati
de dezvoltare semnificativ superioare. Informatia, in diferite forme si pe diferite
canale, circula aproape In timp real, accesul larg la diferite instrumente care permit
ca individul sa fie in contact cu extraordinar de multe si de diverse surse de influent3,
poate avea efecte benefice, dar si efecte negative.

Adolescentii si tinerii au un nivel ridicat de autonomie a deciziei, iar acest lucru
poate pune diferite probleme din perspectiva cdilor prin care ei pun in aplicare
aceasta libertate, pe care de multe ori o clameaza, li se acordd, dar pe care nu si-o
asuma atunci cand apar consecinte nedorite. Aceasta lipsa de consecventda nu se
datoreaza doar unor mobiluri interne, ci si multor influente externe, de multe ori
dificil de identificat, evaluat si cuantificat.

Osciland intre simplitate si lipsa de constrangeri, asa cum isi dorea Diogene,
intre hedonismul lui Aristip din Cirene, ori moralitate si ratiune, asa cum a postulat
Socrate (Lupu, 2022, p. 12), tdnarul va avea ezitari in a alege calea grea, ci va avea
tendinta de a aborda cdi mai facile, iar pentru a argumenta acest lucru, va selecta
exemple din proximitate, proximitatea aceasta fiind de multe ori nu una spatialg,
ci unavirtuala, digitala. Putem Intelege cu usurinta de ce aceste alegeri sunt grele, insa
este important ca tanadrul sad aiba alternative si sa poata beneficia de influente cat mai
diverse, astfel incat sa poata iesi din trendul mediocritatii.
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Ajungem astfel la nevoia de modele pentru adolescentii si tinerii aflati in proces
de formare, dar si de instrumente de filtrare si selectare a acestor modele, astfel incat
la final, rezultatul educatiei, profesionistul, sd se poata adapta conditiilor din
colectivele de munca in care ajunge, sa se orienteze In conformitate cu regulile morale,
cu etica si deontologia din cAmpul profesional in care activeaza, ajungand poate la
randul sau un model de urmat.

Ne intrebam deci unde pot gasi tinerii modele dezirabile, astfel Incat educatia
lor formala sa fie desavarsita si finisata de influenta acestora, sa putem permanentiza
principii si valori umane, valabile pentru orice profesie. Nu trebuie sa uitam ca tinerii
care ajung in mediul academic au demonstrat deja ca au un nivel de pregatire
teoretica care le-a permis accesul la facultate, iar inteligenta pe care o detin trebuie
mereu stimulata si Indreptata inspre scopuri utile si folositoare, insa acest lucru nu
este usor de realizat.

Tinerii cred ca stiu totul si ca nu mai poate aparea nimic nou, deci este posibil
ca demersul de a-i determina sa isi canalizeze in mod constient energiile pentru
asimilarea precoce a unor reguli de conduita, atitudini si abordari conforme cu
normele si codurile adoptate la nivel academic, sa se dovedeasca un esec. Nevoia de
modele exista Insa si este demonstrata de faptul ca tinerii isi aleg oricum modele, in
general retelele de socializare avand o influenta covarsitoare, prin faptul ca ei sunt tot
timpul prezenti in mediul virtual si se simt In contact direct cu persoanele care sunt
»creatori de continut”, ,influenceri” ori care au roluri ce poarta alte denumiri, dar care
deruleazad acelasi demers, iar acest demers este de cele mai multe ori motivat de faptul
ca aceste persoane realizeaza venituri semnificative prin transferul de informatie, de
multe ori irelevantd, cu efecte negative sau manipulatoare, cu ajutorul canalelor de
youtube, Instagram, Tik Tok. Oricine poate deveni astfel creator de continut, fara sa
fie chestionat asupra competentelor sale sau a cunostintelor pe care le are, nici
asupra obiectivelor pe care le tinteste, pentru a putea vorbi public despre un subiect,
mai ales dacad acesta este unul sensibil. S3 nu uitdm ca cei doi frati extrem de cunoscuti,
care au comis abuzuri si violente greu de descris si inteles, au folosit aceste canale de
comunicare, au avut milioane de urmaritori (followers) care 1i ascultau si i aprobau.
De asemenea, retelele de trafic de persoane si de crima organizata utilizeaza aceste
canale, care le permit pe de o parte, o usurintd mai mare in a-si ascunde identitatea si
intentiile, iar pe de alta parte le faciliteaza accesul la victime. Goana dupa foloase
imediate (bani, haine, masini), cind educatia nu iti poate oferi repede aceste bunuri,
ci iti promite foloase pe termen lung, dupa incheierea studiilor, determina tinerii, cu
o experienta de viata precara, sa aiba incredere si sa fie victimele acestora.

Provocarea rezida in oferirea si mentinerea unor modele pozitive in preajma
lor, In scopul influentarii si persuasiunii. Cum putem face insa diferenta intre calitatea
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informatiilor oferite de un profesor/educator adevarat pe un canal de youtube si
informatiile oferite de un ,raptor”? Cum le deceldm, astfel incat sa nu fim nevoiti sa
suportam consecinte pe care nu ni le-am imaginat?

Cateva lucruri pot fi spuse chiar fara a face o analiza aprofundata:

- Un educator va crea continut stiintific, adecvat unei teme, va folosi notiuni si

JLUNIVERSITARIA

concepte academice confirmate;

- Numele si competentele unui profesor pot fi verificate cu usurinta, cadrul
didactic din mediul universitar avand un CV ce poate fi gasit online, pe site-
ul universitatii la care preda;

- Cadrul didactic nu va cere intrevederi directe, daca e necesar, va comunica
ascultatorului sa isi dezvolte educatia la nivel universitar, urmand cursurile
unei facultati care poate fi gasita fizic, are date de identificare, insusi
profesorul putand fi cunoscut acolo;

- Cadrul didactic nu va promite foloase imediate, castiguri mari de bani in
lipsa muncii, nici accesul facil la resurse semnificative;

- Cadrul didactic nu va cere nimic in schimbul sfaturilor sale (foloase
importante), nu va fi neclar in exprimare, nu va folosi elemente de jargon si
termeni argotici care sunt utilizati de catre persoane care fac parte din
grupuri infractionale;

- Despre educator putem obtine cu usurinta informatii, deoarece este o
persoana la care se poate ajunge, se poate interactiona cu ea, se poate cere
feedback de la colegii de an sau alti profesori;

- Cel mai important lucru de retinut este faptul ca o persoana educats, cadru
didactic, antreprenor, psiholog, sau alta profesie care presupune si expunere
la nivel online si offline, nu va indemna niciodata ascultatorul sa isi neglijeze
educatia, nu va afirma ca educatia reprezintd pierdere de timp, ca este
inutild, ca oricine poate reusi fara sa se educe. Discursul sau va sublinia
necesitatea educatiei si va indemna ascultatorul sa procedeze in consecinta.

Aceste cateva elemente pot ajuta tanarul sa selecteze persoanele carora le
permite sa isi exercite influenta asupra sa.

Profesorul este o prezenta constanta in mediul din care copilul, adolescentul,
tanarul, evolueaz3, iar acest lucru este desigur un avantaj. Interactiunea directa intre
educator si tanar este un alt mare avantaj, iar elementul-cheie este faptul ca aceasta
interactiune poate avea efecte majore si pentru a promova modelele dezirabile, acest
lucru este crucial.

Privitor la nevoia de modele si la existenta lor in mediul academic, credem ca
este important sa subliniem cateva aspecte. Asa cum bine stim, se poate vorbi de
nivelul de moralitate colectiv (al scolii, al universitatii), care este mai presus de
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moralitatea fiecarui membru al organizatiei, dar care insumeaza moralitatea si
comportamentele fiecaruia (Socaciu, 2018, p. 45).

Se cunoaste faptul c3, In general, se recomanda separarea vietii profesionale de
viata personald, dar credem ca acest lucru este extrem de dificil, daca nu imposibil.
Trasaturile de personalitate nu se schimba de-a lungul vietii, ele sunt un element
psihologic stabil, educatia putdnd sa le mascheze doar. De aceea, aceste trasaturi vor
avea reflectare atat comportamentele din familie, cat si in grupurile sociale si
profesionale din care individul face parte. Tanarul care cautd modele, instinctiv cauta
consistentd, coerenta si constantd, pentru a fi convins ca acel tipar comportamental este
bun de urmat. De aceea, coerenta in conduitd, in scoala si inafara ei, este o conditie
primara pentru ca o persoand sa fie investita cu rolul de model, mai ales ca de multe ori,
tanarul nu constientizeaza ca a efectuat o alegere, iar profesorul nu stie ca are acest rol
in viata cuiva. Mai mult, modelele nu se copie integral, dat fiind ca tanarul selecteaza de
la mai multe persoane diferite atitudini si comportamente, pe care le integreaza in
sistemul psihologic propriu, acest fapt conferindu-i unicitate ca individ.

Astfel, modelul academic trebuie sa fie un adevarat model atit in viata
profesionala, cat siin afara ei, in viata sociala si personala. Nu are nici o relevanta daca
aspecte ale vietii personale pot deveni cunoscute sau nimeni, niciodata nu va ajunge
sa le afle. Coerenta personalitatii presupune comportamente morale in zona sociala
proximd, cat siin cea extinsa, precum si respectarea eticii si deontologiei in activitatea
profesionala. Modelul nu poate fi partial, chiar daca el este apreciat si urmat doar din
anumite privinte. El trebuie sa fie intreg, total, pentru a putea determina la student
aparitia increderii si asimilarea comportamentelor dezirabile. Subliniem aceste
lucruri, pentru ca modelele valoroase, a caror urmare (incercam sa evitam termeni
precum copiere sau imitare, deoarece urmarea unui model presupune evaluare,
decizie si efort personal de schimbare) este dificila, In comparatie cu ceea ce
presupune culegerea unor idei si informatii eliberate in spatiul social si virtual de
catre multi influenceri, idei care nu provoacda procese de gandire, introspectie,
autoevaluare, ci justifica atitudini nesandtoase, asumarea lor fara discernamant si
promovarea lor ca si cum ar fi rezultatul propriei gandiri. Dificultatea consta in efortul
major de constientizare a propriilor erori si de asumare a schimbarii, efort care nu
este necesar 1n situatia opusa la care am facut referire anterior. Moralitatea si etica
sunt rezultatul judecatilor emise de oameni valorosi de-a lungul istoriei, oameni care
la randul lor au avut parte de epopeea lor personald, in care au fost Invingatori
(s-au schimbat) si Invinsi in acelasi timp.

Nivelul ridicat de educatie a profesorului vine cu sigurantda la pachet cu
asteptari Tnalte din partea societatii, a colegilor si a celor care sunt i sunt Invatacei.
Libertatea deplina nu poate exista in lipsa normelor si regulilor comportamentale, in
caz contrar societatea ar intra in colaps.
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Profesorul apartindtor mediului academic sau preuniversitar, este mult mai
mult decat un influencer. El nu este o prezenta episodica, nereglementat3, ci este
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detindtorul unui arsenal vast de cunostinte si experiente care i valideaza statutul, atat
formal, cat si informal, este o sursa de informatie verificata si acceptata social si
profesional, asa cum este considerat si un tipar de urmat in vederea unei evolutii
pozitive si a dobandirii unui statut superior in viata de catre tinerii invatacei. Mediul
universitar a considerat ca fundamentale principiile si normele morale de
comportament, insd forma lor scrisda si reglementatd strict a avut loc odata cu
introducerea codurilor etice, care au formalizat morala academica si cea a cercetarii,
ca forme ale eticii institutionale (Socaciu, 2018, p. 47). Educatia umana trebuie sa se
ghideze dupa normele eticii, iar o profesie nu poate fi separata de dimensiunea sa
morald, deoarece educatia este vectorul care uneste fiinta cu constiinta, dupa cum
bine afirma Kohlberg (Iacob, 1999, pg. 37-38).

Relatia profesor-student este una speciald, calitatea ei aflandu-se in reflectarea
competentei pedagogice a profesorului, ce are la baza esafodajul complex format din
cunostinte, valori si atitudini comportamentale, care trebuie sa acopere atat prezenta
la catedrd, cat si partea de cercetare stiintifica si interactiunea sociala, arii unde
profesorul isi triieste rolul de model moral pentru studenti (Ghiatdu, 2015). In acest
context, etica academica se extinde si asupra studentilor, ca membri ai comunitatii
academice, etica viitoarei profesii fiind nivelul urmator al normelor studiate si
asimilate constient si rational pe parcursul studiilor. Astfel, procesul de invatare
formal va fi potentat prin Invatarea nonformald si informala, studentii putand sa
recunoasca si sa eticheteze comportamentele etice, antrenandu-si capacitatea de
reflectie, de analiza, capacitatea decizionald si nu mai putin, transferul acestor
competente teoretice in activitatea practica.

In acest sens, primul studiu de caz pentru student este conduita profesorului si
mentorului sau. Nu putem cere studentilor sa respecte normele si regulile pe care
profesorul le ignora sau chiar le sfideaza fatis. Stabilirea relatiilor dintre profesor si
student, dintre profesor si profesor, trebuie sa tina cont de codurile de deontologie si
etica academica, trebuie sa fie evitata confundarea autoritatii cu puterea, studentul
trebuie sa se afle intr-un spatiu sigur si productiv, iar evolutia sa trebuie sa urmeze
standardele de pregatire din punct de vedere formal, precum si asteptarile personale
si sociale, pe plan informal. Profesorul trebuie sa isi convinga studentul sa i accepte
autoritatea prin conduita sa, asumarea unei pozitii de putere nefiind instrumentul
adecvat pentru reglarea naturii interactiunilor pedagogice. Mai mult, oricum
studentul il va investi pe profesor cu un statut superior, conduita sa trebuind sa vina
in continuarea acestei investiri, iar abuzul de putere nu poate decat sa dezechilibreze
relatia in formare si viitorul profesional al studentului. Subliniem deci ca puterea si
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exercitarea ei nejustificata poate genera constrangeri si comportamente imorale,
lipsite de etica, ce pot aduce prejudicii grave institutiei si profesiei.

Profesorul se afld mereu in contexte care vizeaza modelarea studentilor dupa
norme stabilite atat prin legislatia din domeniul educatiei (idealul educational), cat si
de catre etica profesionala. Partasia profesorului cu studentii in actiuni ce conduc la
aparitia unor situatii echivoce, cu potential de erodare a starii de incredere si de
devalorizare a schimbului onest si corect de informatii, va deschide drumul unor alte
abateri si anomalii care nu doar ca vor afecta prestigiul si pozitia unitatii de
invatdmant, dar pot declansa procese distructive, cu efecte pe termen lung.

Introducerea notiunilor de etica in curriculum pentru nivelul universitar este
rezultatul nevoii de a continua educatia pentru intreaga viata si pentru a consolida
comportamentele etice in toate profesiile, indiferent de domeniu.

Intentionalitatea finala a introducerii unei stiinte ca disciplina de studiu este
formarea unor competente ante-stabilite, clar formulate, in termeni care sa permita
evaluarea, insa etica prezinta un anumit tip de dificultate in abordare pe care nu o
intalnim la alte discipline. In primul rand, vizeazi nu doar comportamente prezente,
ci si viitoare, asupra carora insa nu avem certitudinea ca se vor conforma formularilor
ideale pe care le au competentele stabilite. In al doilea rand, existd dou aspecte la fel
de importante de luat In considerare: relatia profesor - student, care imprima o
anumita directie in evolutia spre formarea de competente, dar si etica cercetarii.
Precizam aici aceste aspecte deoarece studentul, in demersul sau educational, este de
multe ori implicat in diferite activitati ce presupun cercetarea, de la analiza cadrului
teoretic al unui domeniu, pana la realizari practice care de multe ori fac obiectul unor
brevete de inventie sau inovatie. in ambele cazuri, profesorul este un factor - cheie,
iar comportamentul sau 1i poate spori autoritatea, il poate plasa pe o pozitie mai
sigurd si mai plind de sens in psihicul studentului. Reversul medaliei este acela ca
profesorul poate pierde in unele cazuri, Intregul ascendent pe care il are asupra
studentului, iar asta poate dduna semnificativ actului pedagogic.

Trebuie sda amintim ca studentul se afld la o varsta a cautarilor si a cuceririi unei
pozitii superioare in grupul de colegi si prieteni, ceea ce i confera un anumit tip de
competitivitate, pe care o resimte chiar si in relatia cu profesorul sau. Orice realizare
este o mare victorie, pe care doreste sa o disemineze in jurul sau, ceea ce este normal.
Insd si nu uitim ci si studentul este parte a actului pedagogic, iar lipsa sa de
cunostinte in domeniul etic il poate face sa incalce normele de conduita si sa aduca
atingere prestigiului sau, prestigiului profesorului si celui al universitatii.

Aceasta sensibilitate a actului si relatiei pedagogice profesor-student trebuie
luata in consideratie, astfel incat profesorul, cu experienta si autoritatea sa, sa previna
materializarea unor astfel de cazuri. Este necesar ca profesorul sa identifice potentialele
situatii de pericol din punct de vedere etic, sa le analizeze si determine posibilele
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consecinte, urmand ca demersul sdu sa abata studentul de la comiterea unor erori sau
comportamente lipsite de etica, sa 1i explice clar si consecvent si sa corecteze traseul
educational al tanarului. Doar prin mentinerea neschimbata a comportamentului etic si
moral, profesorul poate influenta decisiv studentul si poate preveni aparitia unor
situatii echivoce ori daunatoare pentru toti cei implicati. Astfel, competenta etica a
profesorului trebuie sa cuprinda atat cunostinte despre etica si morala, pe care le
transfera studentului, cat si capacitate de diagnoza a contextelor educationale, de
evaluare a solutiilor si de aplicare a acestora din perspectiva moralad (Ghiatau, 2015).
Asa cum se precizeaza in literatura de specialitate (Osbeck, 2018), profesorul va dezvolta
si experimenta o asa-numita ,sensibilitate morala” care ii va conferi capacitatea de a
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identifica posibilele situatii sau dileme, fapt ce are un important rol preventiv. Aceste
insusiri arata studentului faptul ca ,sanatatea” sistemului educational este monitorizata
de competentele profesorului, dar si de integritatea sa si calitatea morala pe care o
dezvaluie, securizand spatiul psihic si conferind certitudini si tendinte pozitive.

Chiar daca fiecare situatie este potential unicd, determinata de circumstante
individuale (McCarthy, 2003), principiile aplicabile sunt aceleasi, respectarea lor
asigurand disponibilitatea solutiilor aplicabile.

Revenind la rolul de model al profesorului, aceasta realitate se aplica in primul
rand din punct de vedere etic si moral, deoarece aceasta este influenta cea mai
importanta si mai profunda asupra studentului. Conform opiniei lui Aristotel, virtutea
are trei dimensiuni, acestea fiind premeditarea, atitudinea echilibrata si
discernamantul (Lupu, 2022, p. 15), opinie ce are validitate si astdzi. Analizand
comportamentul etic, premeditarea actiunilor, care ne ajuta sa previzionam
consecintele, echilibrul care opreste reactiile impulsive si discernamantul, care
asigura separarea aspectelor nesemnificative de cele semnificative, astfel incat reactia
sa fie cea mai potrivita, reprezintd cheile implementarii in realitate a normelor si
reglementdrilor etice. Echilibrul si discernamantul asigura un cadru de comunicare
transparent si potrivit in interactiunea profesor-student, cadru absolut necesar
pentru a fi asigurata eficacitatea mesajelor. Pentru ca profesorul trebuie sa se afle
Jprintre cei alesi”, dupa cum spune Aristotel, pentru ca trebuie sa fie un exemplu
pentru cei din comunitate, conchidem ca acesta trebuie sa isi asume rostul si rolul in
comunitatea restransa si in cea extinsa, pentru ca de fapt are o misiune extrem de
importanta, aceea de a fi un model, nu doar ca pregatire profesionald, cat si ca nivel al
calitatii umane pe care o arata celor din jurul sau.

3. Concluzii

Comportamentul etic si asumat al profesorului determina fara doar si poate
comportamente asumate din partea studentilor, responsabilitate, obiectivitate in
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autoevaluare si dorintd de a evolua. Studentul ajunge sa asimileze acest tip de
conduita, sa o interiorizeze si sa 1i confere statut de normalitate, astfel Incat viitorul
profesionist sa duca mai departe atitudinea etica, transformata In competenta reala
pentru tot restul vietii. Avand astfel de ales intre urmarea unor modele (pozitive sau
negative) pe care le poate vedea pe retelele de socializare, dar cu care nu poate
interactiona in mod direct, ale caror realizari ,fulminante” nu le poate verifica el insusi
(nu putem sa nu amintim aici bunastarea pe care anumiti influenceri si-o atribuie,
afirmand ca cheltuie 10-20.000 de euro lunar, dar fara a aduce o dovada in acest sens),
studentul incepe sa fie ancorat In realitate mai mult decat In zona virtuala, micile
victorii de aici 1i aduc satisfactii reale, pe care le resimte si care il mobilizeaza,
indemnul, curiozitatea si motivarea pe care profesorul i le poate starni il pot
determina sa dobandeasca achizitii In spatiul real imediat, achizitii ce se dovedesc
pretioase si folositoare pe termen lung.

Tradind intr-o epoca descrisa nu prin actiune si efervescentd, nu prin comuniune
sirespect, ci prin amotivatie secondata de bullying, ridicat la rang de prietenie, ne mai
intrebam oare la ce sunt utile modelele si daca mai avem nevoie de ele?

Chiar daca trdim zile In care Al (Artificial Intelligence) ne da raspunsuri, traim
sa vedem si ca aceasta inteligenta nu este infailibila si, mai mult, comite erori uneori
tulburatoare, iar omul este inca imprevizibil, iar acest atribut poate ca 1i va conferi
normalitatea, unicitatea si umanitatea de care cu totii avem nevoie. Modelele umane
nu 1si pot pierde importanta si influenta pentru simplu fapt ca se adreseaza doar
oamenilor, nu pot fi Inlocuite si nici eliminate fara ca societatea sa sufere grave
malfunctii.
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